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BENDROJO UGDYMO IR PROFESINIO MOKYMO DEPARTAMENTO
NEFORMALAUS UGDYMO IR SVIETIMO PAGALBOS SKYRIAUS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja Bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo departamento
Neformalaus ugdymo ir Svietimo pagalbos skyriaus (toliau — skyrius) uzdavinius, funkcijas, valstybés
tarnautoju teises ir pareigas, pavalduma ir darbo organizavima.

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, istatymais,
Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos nuostatais, ministro jsakymais, ministerijos
kanclerio potvarkiais, kitais teisés aktais ir Siais nuostatais.

3. Skyrius, budamas tiesiogiai pavaldus Bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo departamento
direktoriui, vykdo Svietimo ir mokslo ministro, ministerijos kanclerio, viceministry pavedimus pagal
ministro nustatytas veiklos sritis.

4. Skyriaus pareigybiy skaiciy ir pareigybiy apraSymus tvirtina Svietimo ir mokslo ministras.

II. SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. Skyriaus uzdaviniai:

5.1. formuoti ir igyvendinti Salies neformaliojo vaiky Svietimo, S$vietimo pagalbos, vaiko
minimalios ir vidutinés priezilros, gabiy ir talentingy vaiky, prevencijos, vaiky ir jaunimo
socializacijos, kultiiring edukacing ir socialing Svietimo politika, laiduojancia $vietimo prieinamuma ir
veiksminguma;

5.2. dalyvauti formuojant valstybing Svietimo politika ir jos igyvendinimo strategija.

6. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

6.1. dalyvauja rengiant ir ijgyvendinant ministerijos strategini plana;

6.2. rengia siilymus dé¢l Salies neformaliojo vaiky Svietimo sistemos, Svietimo pagalbos ir
socialinés Svietimo politikos plétotés, vaiko talenty ir gabumu atskleidimo, saviraiskos ir uzimtumo
formy, prevencijos, vaiko minimalios ir vidutings prieziiiros sistemos tobulinimo, modernizavimo ir
pletros;

6.3. rengia teisés akty projektus, skirtus Salies neformaliojo vaiky Svietimo, Svietimo pagalbos
sistemai plétoti, socialinei Svietimo veiklai reglamentuoti ir dalyvauja igyvendinant pagal kompetencija
priskirtas tarpinstitucines programas, strategijas ir koncepcijas, priemoniy planus, siekdamas uztikrinti
neformaliojo §vietimo ir Svietimo pagalbos prieinamuma ir veiksminguma;

6.4. koordinuoja ministerijos pavaldziy Svietimo pagalbos istaigy (Lietuvos vaiky ir jaunimo
centro, Lietuvos mokiniy informavimo ir techninés kiirybos centro, Lietuvos jaunyjy gamtininky
centro, Lietuvos jaunimo turizmo centro, Lietuvos mokiniy ir studenty sporto centro, Specialiosios
pedagogikos ir psichologijos centro) ir kt. veikla, aprobuodamas metinius veiklos planus ir ataskaitas,
koordinuodamas edukacinés veiklos programas, renginius;



6.5. koordinuoja neformaliojo vaiky Svietimo mokykly (muzikos, meno, sporto ir kt.), mokiniy
savivaldos, iniciatyvy skatinimo, neformaliojo ugdymo, vaiky uzimtumo politikos igyvendinima, Sias
sritis reglamentuojan¢iy norminiy teisés akty rengima ir dalyvauja rengiant veiklos organizavimo ir
finansavimo dokumentus;

6.6. koordinuoja tarpzinybini bendradarbiavima, sickdamas veiksmingos vaiky ir jaunimo
socializacijos, pilietinio ir tautinio ugdymo, vaiko teisiy apsaugos Svietimo sistemoje uztikrinimo,
vaiky ir jaunimo kultiirinés, meninés edukacijos, sporto, socialinés ir Svietimo politikos dermés;

6.7. per neformalyji Svietima koordinuoja prevencines programas, vykdanc¢ias smurto, patyciy,
alkoholio, tabako, narkotiky vartojimo prevencija, nepilnameciu justicijos, vaiko gerovés, saugaus
eismo, interneto, rengimo Seimai, prekybos Zzmonémis, teisinio $vietimo, ZIV/AIDS, tévy $vietimo ir
kitas gyvenimo igiidziy ugdymo programas ir priemones, paveldosaugos, tautinio ir nematerialaus
paveldo, gyvosios tradicijos, etnokultiiros plétra, kita socioedukacing veikla;

6.8. teisés akty nustatyta tvarka dalyvauja Svietimo ir mokslo ministro jsakymu ar ministerijos
kanclerio potvarkiu sudarytose komisijose, darbo grupése, rengia ir dalyvauja rengiant atitinkamus
dokumentus tarpzinybinése darbo grupése ir komisijose;

6.9. pagal kompetencija dalyvauja formuojant Svietimo stebésenos sistema, uZsakant
neformaliojo vaiky Svietimo, Svietimo pagalbos, minimalios ir vidutinés prieziiiros, prevencijos ir
socialinés Svietimo politikos kokybés vertinimo ir kiekybinius mokslinius tyrimus;

6.10. pagal kompetencija dalyvauja formuojant vaiky sveikatos ugdymo politika, stiprinant
mokiniy sveikata per neformalyji Svietima;

6.11. pagal kompetencija organizuoja konsultacinius ir informacinius renginius, seminarus,
konferencijas, apskrituosius stalus, pasitelkgs ekspertus vertina projektus, programas, nustatyta tvarka
konsultuoja ir teikia informacija fiziniams ir juridiniams asmenims;

6.12. pagal kompetencija dalyvauja nustatant mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty rengimo
ir kvalifikacijos tobulinimo prioritetus, rengiant kvalifikacijos tobulinima, specialisty rengima
reglamentuojancius teisés aktus;

6.13. bendradarbiauja su ministerijomis, kitomis valstybés institucijomis, savivaldybiy
administracijomis, nevyriausybinémis organizacijomis bei kitomis institucijomis, sieckdamas uztikrinti
pavesty funkcijy vykdyma;

6.14. koordinuoja mokiniy dainy Svenciy, kultiriniy edukaciniy programy, vaiky vasaros
poilsio, konkursy, projekty, akcijy, renginiy ir kity iniciatyvy organizavima bei igyvendinima;

6.15. koordinuoja socialinés pedagoginés, psichologinés ir specialiosios pagalbos teikima,
sveikatos priezilira, mokiniy pavéz¢jima, nemokama maitinima, parama mokinio reikméms isigyti,
teikia sitlymus dél teisés akty rengimo, vykdo sisteminius Svietimo pagalbos diegimo darbus,
bendradarbiauja su kitomis institucijomis, uztikrinan¢iomis vaiko teises ir jo teisétus interesus;

6.16. koordinuoja Svietimo pagalbos specialisty kvalifikacijos kélima ir inicijuoja metodinés
medziagos kaupimo ir gerosios patirties sklaidos darbus, metodiniy informaciniy centry plétra;

6.17. inicijuoja ir koordinuoja neformaliojo vaiky Svietimo ir Svietimo pagalbos tobulinimo
bei naujoms technologijoms taikyti skirtus projektus ir kitus darbus, finansuojamus Europos Sajungos
paramos fondy ir nacionalinio biudzeto 1¢Somis;

6.18. analizuoja ministerijos struktiiros padaliniy parengtus dokumenty projektus, teikia jiems
pastaby ir sitillymuy, prireikus inicijuoja naujy dokumenty rengima;

6.19. vykdo ir kitus ministro, ministerijos kanclerio, viceministro pagal ministro nustatytas

veiklos sritis pavedimus.



IV. SKYRIAUS VALSTYBES TARNAUTOJU TEISES IR PAREIGOS

7. Skyriaus valstybés tarnautojai turi teisg:

7.1. 1 karjera valstybés tarnyboje pagal turima kvalifikacija;

7.2. gauti 1§ ministerijos istaigy, ministerijos administracijos padaliniy informacija, bitina
uzduotims ir pavedimams vykdyti;

7.3. 1 mokyma teisés akty nustatyta tvarka valstybés biudzeto 1éSomis;

7.4. 1 tinkamas darbo salygas, atostogas, valstybinio socialinio draudimo pensija ir kitas teisés
akty nustatytas garantijas;

7.5. gauti istatymy ir kity teisés akty nustatyta darbo uzmokesti;

7.6. ir kitas Valstybés tarnybos istatymo ir Darbo kodekso nustatytas teises.

8. Skyriaus valstybés tarnautojai privalo:

8.1. laikytis Konstitucijos ir istatymy, biiti lojaliis Lietuvos valstybei ir jos konstitucinei
santvarkai, gerbti Zmogaus teises ir laisves, tarnauti visuomenés interesams;

8.2. laikytis teisés aktuose nustatyty veiklos etikos principy ir taisykliy, vengti vieSyju ir
privaciy interesy konflikto, nepiktnaudziauti tarnyba;

8.3. tinkamai ir laiku atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas, vykdyti ministerijos
vadovybés pavedimus;

8.4. dalyvauti ministro jsakymu ir ministerijos kanclerio potvarkiu sudarytose darbo grupése;

8.5. teisés akty nustatyta tvarka dalyvauti tarpzinybinése darbo grupése ir komisijose Lietuvoje
ir uzsienyje;

8.6. tobulinti kvalifikacija ir profesing kompetencija;

8.7. laikytis ministerijos nustatytos darbo tvarkos;

8.8. teisés akty nustatyta tvarka teikti informacija apie tarnyba;

8.9. nesinaudoti ir neleisti naudotis tarnybine ar su tarnyba susijusia informacija kitaip, negu
nustato istatymai ar kiti teisés aktai,

8.10. nesinaudoti valstybés nuosavybe ne tarnybinei veiklai;

8.11. bendradarbiauti ir keistis informacija su kity ministerijos administracijos padaliniy
valstybés tarnautojais.

V. SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

9. Skyriui vadovauja ved¢jas, skiriamas pareigoms ir atleidziamas i$ ju Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo (Zin., 1999, Nr. 66-2130, 2002, Nr. 45-1708) nustatyta tvarka.

10. Skyriaus vedéjas organizuoja skyriaus darba ir nustatyta tvarka atsiskaito Bendrojo ugdymo
ir profesinio mokymo departamento direktoriui.

11. Skyriaus valstybés tarnautojai organizuoja savo darba vadovaudamiesi pareigybiy
aprasymais.




