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SVIETIMO KOKYBES IR REGIONINES POLITIKOS DEPARTAMENTO
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministerijos (toliau -
ministerija) Svietimo kokybés ir regioninés politikos departamento (toliau - departamentas) struktiira,
uzdavinius, funkcijas, valstybés tarnautojy ir darbuotojy (toliau kartu vadinami darbuotojais) teises ir
pareigas, pavalduma ir darbo organizavima.

2. Departamento paskirtis — koordinuoti ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio,
vidurinio ugdymo, profesinio mokymo, neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy Svietimo kokybés
uztikrinimo darbus savivaldybése.

3. Departamentas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, istatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos
nuostatais, ministro jsakymais, ministerijos kanclerio potvarkiais, kitais teisés aktais ir Siais nuostatais.

4. Departamentas, btidamas tiesiogiai pavaldus viceministrui, pagal departamentui priskirtas
funkcijas ir ministro nustatytas veiklos sritis vykdo ministro, ministerijos kanclerio, viceministro
pavedimus.

5. Departamentas savo veikla grindzia vieS$ojo administravimo bei valstybés tarnybos ir
valstybés tarnautoju veiklos etikos principais.

6. Departamento struktiira ir padaliniy nuostatus tvirtina ministras.

II. DEPARTAMENTO STRUKTURA

7. Departamento strukttira sudaro:

7.1. Kokybés uztikrinimo skyrius;

7.2. Regioninés politikos analizés skyrius.

III. DEPARTAMENTO UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

8. Departamento uzdaviniai:

8.1. dalyvauti kuriant valstybing Svietimo politika ir jos igyvendinimo strategija;

8.2. kartu su savivaldybiy administracijomis uZztikrinti Svietimo prieinamuma ir lygias
galimybes;

8.3. teikti pagalba Svietimo teikéjams, ju savininkams (dalininkams), savininko (dalininko)
teises jgyvendinancioms institucijoms, ju igaliotiems asmenims gerinant Svietimo paslaugy kokybe;

8.4. koordinuoti pedagoguy ir Svietimo pagalbos specialisty kvalifikacijos tobulinimo,
atestacijos, ministerijai pavaldziy istaigy bei savivaldybiy Svietimo istaigy vadovy atestacijos darbus;

8.5. koordinuoti departamento padaliniy, Nacionalinés mokykly vertinimo agentiiros ir pagal
kompetencija priskirty ministerijos isteigty istaigy veikla.

9. Departamentas, vykdydamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

9.1. dalyvauja numatant ministerijos veiklos prioritetus, sudarant strategini darbo plana, metini
darbo plana; planuoja departamento darba, derina jo veikla su kitais ministerijos administracijos
padaliniais;

9.2. stebi, analizuoja Svietimo bukle savivaldybése, rengia regioninius Svietimo buklés
raportus, apzvalgas, praneSimus;
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9.3. apibendrina informacija, sukaupta stebint Svietimo buklg savivaldybése, vykdant
tyrimus, iSorés audita, vidurinio ugdymo programy akreditavima, rengia sitilymus Svietimo ir mokslo
ministrui, ministerijos strukttiros padaliniams deél valstybinés Svietimo politikos jgyvendinimo;

9.4. informuoja ir konsultuoja savivaldybiu administraciju Svietimo padaliniy vadovus ir
specialistus, Svietimo teikéjus, Vyriausybés atstovus apskrityse dél Svietimo veikla reglamentuojanciy
teisés akty rengimo ir ijgyvendinimo, Svietimo tobulinimo;

9.5. kartu su savivaldybiy administracijy $vietimo padaliniais rengia Svietimo ir mokslo
ministerijos ir savivaldybiy administracijy sutar¢iy projektus dél siektiny metinés veikos rezultatuy;

9.6. vykdo licencijuojamos veiklos (iSskyrus aukstojo mokslo veikla), leidziamos rastisku
Svietimo ir mokslo ministro sutikimu, stebésena;

9.7. vykdo brandos egzaminy, pagrindinio ugdymo pasiekimy, mokiniy pasiekimy tyrimuy,
kompetencijuy vertinima ir vykdyma, iSsilavinimo ir kvalifikacijos suteikimo dokumenty iSdavimo ir
apskaitos priezitra;

9.8. dalyvauja vertinant vidurinio ugdymo programos jgyvendinima bendrojo lavinimo ir
profesinio mokymo istaigose;

9.9. dalyvauja atestuojant ministerijos pavaldumo Svietimo istaigy vadovus, juy pavaduotojus
ugdymui ir ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjus;

9.10. dalyvauja valstybiniy ir savivaldybiu mokykly vadovy priémimo i pareigas atviry
konkursy komisijose;

9.11. dalyvauja tiriant ugdymo proceso metu ivykusius sunkius ir mirtinus nelaimingus
atsitikimus;

9.13. koordinuoja mokykly vadovy, ju pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy
vedéjy, mokytoju ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos ir pedagogu kvalifikacijos tobulinimo
organizavima;

9.14. deleguoja ekspertus i savivaldybiy mokyklu vadovy, ju pavaduotoju ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy atestacijos eksperty grupes; koordinuoja mokykly vadovy atestacijos
apeliacinés komisijos veikla;

9.15. pagal kompetencija nagrin¢ja juridiniy ir fiziniy asmeny praSymus, pareiSkimus. Tiria
skundus, jei pilieiai ar institucijos nepatenkinti skundy, kuriuos pagal savo kompetencija nagrinéjo
savivaldybiy administracijy Svietimo padaliniai, tyrimo rezultatais; vykdo pazeidimy prevencija;

9.16. bendradarbiauja su Svietimo savivaldos institucijomis, Svietimo darbuotojy, mokytoju ir
pedagoguy profesinémis sajungomis, skatina visuomeng dalyvauti formuojant Svietimo politika;

9.17. teikia informacija visuomenei, Svietimo teikéjams, ju savininkams (dalininkams),
savininko (dalininko) teises igyvendinan¢ioms institucijoms, juy igaliotiems asmenims;

9.18. dalyvauja komisijose, darbo grupése, tarybose, igyvendina projektus ir programas;
dalyvauja uzsakant Svietimo pokyc¢iy mokslinius tyrimus, kuriant Svietimo stebésenos sistema;

9.19. pagal kompetencija rengia teisés akty projektus; analizuoja ministerijos struktiiros
padaliniy parengtus dokumenty projektus, reglamentuojancius mokykly veikla, teikia jiems pastaby ir
sitilymy, prireikus inicijuoja naujy dokumenty rengima;

9.20. vykdo ir kitus ministro, ministerijos kanclerio, viceministro pagal ministro nustatytas
veiklos sritis pavedimus.

IV. DEPARTAMENTO DARBUOTOJU TEISES IR PAREIGOS

10. Departamento valstybés tarnautojai turi teisg:

10.1. i karjera valstybés tarnyboje pagal turima kvalifikacija;

10.2. gauti i§ ministerijai pavaldziy istaigy, ministerijos administracijos padaliniy, savivaldybiy
administracijy, Svietimo teikéjy informacija, biiting uzduotims ir pavedimams vykdyti;

10.3. i mokyma Valstybés tarnybos istatymo nustatyta tvarka valstybés biudzeto 1éSomis;

10.4. 1 tinkamas darbo salygas, atostogas, valstybinio socialinio draudimo pensija ir kitas teisés
akty nustatytas garantijas;

10.5. gauti istatymy ir kity teisés akty nustatyta darbo uzmokesti;
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10.6. lankytis pas Svietimo teikéjus, pagalbos mokiniui, mokytojui ir mokyklai
Istaigose, ieiti | patalpas ir stebéti ugdymo ir (ar) mokymo procesa;

10.7. gauti i§ asmenuy, kuriy veikla tiriama arba kurie zino su tyrimo dalyku susijusias
aplinkybes, paaiskinima ir kita reikalinga informacija rastu ar zodziu;

10.8. jpareigoti Svietimo teikéja per nurodyta laikotarpi pasiekti paZzanga;

10.9. teikti sitilymus Svietimo valdymo subjektams dél Svietimo valdymo tobulinimo, Svietimo
valdymo gerosios patirties skleidimo, Svietimo teikéjy veiklos skatinimo, savivaldybei bei regionui
aktualiy Svietimo prieinamumo problemy sprendimo;

10. 10. 1 kitas Valstybés tarnybos i{statymo nustatytas teises.

11. Departamento valstybés tarnautojai privalo:

11.1. laikytis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, istatymy ir kity teisés akty, gerbti zmogaus
teises ir laisves, tarnauti visuomenés interesams;

11.2. laikytis teisés aktuose nustatytos valstybés tarnautojy veiklos etikos principy ir taisykliy,
vengti vieSyjy ir privaciy interesy konflikto, nepiktnaudZziauti tarnyba;

11.3. tinkamai ir laiku atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas, vykdyti ministerijos
vadovybés pavedimus;

11.4. tobulinti kvalifikacija ir profesing kompetencija;

11.5. laikytis ministerijos darbo tvarkos;

11.6. teisés akty nustatyta tvarka teikti informacija apie savo tarnyba;

11.7. nesinaudoti ir neleisti naudotis tarnybine ar su tarnyba susijusia informacija kitaip, negu
nustato jstatymai ar kiti teisés aktai;

11.8. nesinaudoti valstybés nuosavybe ne tarnybinei veiklai;

11.9. bendradarbiauti ir keistis informacija su kity ministerijos administracijos padaliniy
valstybés tarnautojais ir darbuotojais.

V. DEPARTAMENTO DARBO ORGANIZAVIMAS

12. Departamentui vadovauja direktorius, kuris skiriamas pareigoms ir atleidziamas i§ ju
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos istatymo (Zin., 1999, Nr. 66-2130; 2002, Nr. 45-1708)
nustatyta tvarka.

13. Nesant departamento direktoriaus, departamentui vadovauja departamento direktoriaus
pavaduotojas.

14. Departamento direktorius organizuoja departamento darba ir nustatyta tvarka atsiskaito
ministerijos kancleriui.

15. Departamento darbuotojai, iSskyrus Kokybés uztikrinimo skyriaus darbuotojus, veikia
teritoriniu pagrindu, organizuoja savo darba vadovaudamiesi pareigybiy apraSymais.




