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DEL REZOLIUCIJOS

Svietimo ir mokslo ministerija yra uz socialinj dialoga su Lietuvos Svietimo
darbuotoju profesine sajunga, vertina ji ir yra pasirengusi ji testi, ieSkoti budy socialiniy partneriy
keliamoms problemos spresti, taip pat ir 2005 m. lapkricio 10 d. protokoliniam susitarimui
igyvendinti.

ISnagrinéjome Lietuvos Svietimo darbuotoju profesinés sajungos Vilniaus apskrities
forumo ,,Socialinis dialogas — Svietimo politikos sékmés garantas® 2007 m. kovo 29 d. rezoliucija.

Informuojame, kad:

- Rengiamos Svietimo jstatymo pataisos. Svarstoma galimybé¢ teisine nuostata
nustatyti mokykly vadovy kadencijos laika.

- Manome, kad mokykly vadovy atsakomybé yra pakankamai grieZtai reglamentuota
teisés aktais. Taciau pasitaiko atvejy, kai apskriciy, savivaldybiy Svietimo padaliniai ir kitos
institucijos, kurioms teisés aktai suteikia teis¢ vykdyti mokykly priezitra, nekokybiskai ja vykdo ir
nepriima tinkamy sprendimu.

- Dél klasés auklétojo pareigybés jvedimo edukology ir mokytojy praktiku nuomonés
iSsiskiria. Mokytoju bendruomené¢ irgi neturi bendros nuomonés. Manytume, kad perspektyviausias
kelias baty ne jvesti tokia pareigybe, o didinti apmokéjima uz vadovavima klasei.

Jau esame parenge pavyzdinio mokytojo pareigybés apraso projekta. Vadovavimas
klasei yra vienas iS daugelio mokytojo darby, todél mokytojo pareigybés apraso projekte yra
aprasytos ir klasés auklétojo pareigos. Artimiausiu metu apraSo projektas bus pateiktas viesai
svarstyti. Susitarus dél pavyzdinio mokytojo pareigybés apraSo turinio ir padidinus valandy
skai¢iy uz vadovavima klasei (nuo 2007 m. rugséjo 1 d. planuojama skirti ne maziau kaip 1
valanda), mokyklos galéty jvairiai organizuoti vadovavima klasei. Pavyzdziui, mokytojui skiriama
12 valandy uZ vadovavima klasei, jis vadovauja trims klasems ir dar turi kontaktiniy valandy.
Galimi ir Kkiti variantai.

- Moksleivio krepSelio ir sutartiniy moksleiviy apskaic¢iavimo metodika yra tobulinama
kiekvienais metais. Nuo 2007 m. sausio 1 d. IéSos vadovéliams padidintos 30 proc., mokymo
priemonéms — taip pat 30 proc. Mokiniy pazintinei mokiniy veiklai 2006 m. skirta 2,5 min. 2007
m. padidinta 95 proc. Pirma karta idétos 1éSos profesiniam konsultavimui. Vienam mokiniui skirta
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3,73 Lt. Siais metais tobulindami Moksleivio krep3elio ir sutartiniy moksleiviy apskai¢iavimo
metodika pagal galimybes atsiZzvelgsime i sialymus.

- Ikimokyklinis ugdymas yra savivaldybiy savarankiskoji funkcija. Lésas
ikimokyklinems istaigoms finansuoti skiria savivaldybiy tarybos. Svietimo ir mokslo ministerija yra
parengusi Metodiniy rekomendacijy dél ikimokyklinio ugdymo 1éSy skyrimo vienam vaikui
principo taikymo projekta. Siuo metu jis yra derinamas. Tikimes, kad $io dokumento nuostaty
igyvendinimas pagerins ikimokyklinio ugdymo jistaigy finansavima.

Nuo 2007 m. sausio 1 d. ikimokykliniy ugdymo istaigy auklétojams ir prieSmokyklinio
ugdymo pedagogams skirtos 1éSos 3 papildomoms valandoms metodinei veiklai (33 val. darbui su
vaikais ir 3 val. metodinei veiklai).

Lietuvos Respublikos darbo kodekso 191 straipsnyje yra jtvirtintas vienas iS esminiy
darbo teisés principy — darbdavio pareiga uztikrinti darbuotojui tinkamas darbo salygas ir pateikti
reikalingy tinkamos kokybés medziagy ir priemoniy darbui atlikti.

Igyvendinant mokytojuy etatinio apmokéjimo sistema bus didinami ikimokyklinio
ugdymo jstaigy auklétojy atlyginimai, laipsniSkai mazinami skirtumai tarp auklétojy ir mokytoju
gaunamy atlyginimy.

Ikimokyklinio ugdymo jstaigu auklétoju padéjéjai néra pedagoginiai darbuotojai, todél
jie nepatenka i darbuotoju, kuriems priklauso pailgintos kasmetinés atostogos, saraSa. Pagal teisés
aktais nustatytas kompetencijas nepedagoginiy darbuotoju  kasmetiniy atostogy klausimus
sprendzia Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

- Specialiojo ugdymo sistema yra tobulinama atsizvelgiant i Kkintancius visuomenés
poreikius. Nuo 2007 m. pradZios specialiujuy poreikiy mokinio, integruotai ugdomo, sutartinio
mokinio krepSelis padidintas 13 proc. Pedagoginéms psichologinéms tarnyboms 1éSos padidintos 20
proc.

- Atsizvelgdami i Jusy situlyma, perziarésime Socialinio pedagogo pareiging
instrukcija. Jos nuostatas derinsime su Siuo metu rengiamu Mokytojo pavyzdiniu pareiginiu aprasu,
kuriame numatome apibréZti mokytojo teises, pareigas, veiklos principus ir kt.

- Ministerijos turimais duomenimis, savivaldybiy administraciju Svietimo padaliniuose
paprastai vienam i$ specialisty yra pavesta kuruoti socialiniy pedagoguy darba. Manome, kad
socialiniy pedagogu, kurie teikty konsultacijas, etatus, geriausia steigti pedagoginése
psichologinése tarnybose. Savivaldybés pedagoginés psichologinés tarnybos pavyzdiniai nuostatai,
patvirtinti Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2003 m. gruodzio 24 d. jsakymu Nr.
ISAK-1880, rekomenduoja pedagoginése psichologinése tarnybose steigti tokius etatus.

- Ministerija yra atlikusi mokykluy biblioteky darbuotojy apklausa. Apklausos
duomenimis, mokyklos bibliotekininko pareigas eina 33,9 proc. turin¢iyju bibliotekininko
kvalifikacija, 46,5 proc. turincyju pedagogo kvalifikacija, 19,6 proc. nurodé Kita specialybe arba
nenurodé savo kvalifikacijos. Atkreiptinas démesys { tai, kad Svietimo istatymo 48 straipsnis
nustato, kokj iSsilavinima turintis asmuo turi teise dirbti pedagogini darba. Pritaikius §j staipsni,
bibliotekininkams, neturintiems pedagoginio iSsilavinimo, tekty iSklausyti pedagoginiy-
psichologiniy Ziniy kursa. Be to, apklausa parodé, kad tik 46,7 proc. mokyklos bibliotekininky
nori, kad bibliotekininko pareigybé baty prilyginta pedagogo pareigybei. 33,3 proc. nenori biti
pedagoginiais darbuotojais, 5,8 proc. turi Kita poziarj Siuo klausimu, 0 14,2 proc. neturi nuomongés.
Atsizvelgdami i apklausos rezultatus manome, kad ministerija neturi pagrindo inicijuoti mokyklos
bibliotekininko prilyginimo pedagogui.

- Pensijy klausimai (taip pat ir mokytojuy staZiné pensija) néra priskirti Svietimo ir
mokslo ministerijos kompetencijai. Kreipémés i Socialinés apsaugos ir darbo ministerija siekdami
iSsiaiSkinti galimybes nustatyti staZzine pensija mokytojams. Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos atsakyma pridedame.

- Vadovaujantis Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimu darbe ir profesiniy ligu
socialinio draudimo jstatymo 4 straipsniu Svietimo jstaigose darbuotoju nelaimingu atsitikimy
darbe socialiniu draudimas yra privalomas.

LSDPS Vilnius



- ISeitinés iSmokos turi bati mokamos iS5 mokyklos tkio 1éSu (iS straipsnio
,Darbdaviy socialiné parama pinigais“), nes mokinio krepSelyje 1éSos iSeitinems paSalpoms
nenumatytos.

- Ministerija socialini dialoga vykdo ne tik su profesinémis sajungomis, bet ir Lietuvos
savivaldybiy asociacija,  mokykly vadovy ir kitomis asociacijomis. Svietimo reformos
igyvendinimas, Lietuvos Svietimo darbuotoju profesinés sajungos iniciatyvos aptariamos su
ivairiais socialiniais partneriais.

PRIDEDAMA. Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos rastas, 2 lapai, 1 egz.

Ministerijos sekretorius Alvydas Puodziukas

Stanislava Strolaite, 2 71 91 115
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